
Vsetínská nemocnice 
Tě potřebuje!

Stipendium lze získat i v dřívějším ročníku. Individuální úprava podmínek je možná.

Kontakt na personální a mzdové oddělení:
Ing. Martin Pavlica, MHA | náměstek pro personální řízení
tel.: +420 571 818 130 | e-mail: pavlica@nemocnice-vs.cz

Milena Štíchová | personalistka
tel.: +420 571 818 108 | e-mail: stichova@nemocnice-vs.cz

Stipendijní program budoucího zaměstnavatele
Vsetínská nemocnice a.s. nabízí stipendium studentům 

všeobecného lékařství a nelékařských zdravotnických oborů

VSETÍNSKÁ NEMOCNICE a.s.
www.nemocnice-vs.cz

n stipendium 5.000 Kč měsíčně
n pro studenty/ky 6. ročníku oboru prezenčního studia lékařských fakult vysokých škol
n závazek pracovat v pracovním poměru do doby absolvování základního kmene 

specializačního oboru a dále minimálně po dobu dalších dvou let po jeho získání  

Lékaři: 

n stipendium 2.500 Kč měsíčně
n pro studenty/ky z posledních ročníku VOŠ či VŠ nelékařského zdravotnického oboru
n závazek pracovat v pracovním poměru po dobu tří let  

Nelékařské zdravotnické obory: 

n stipendium 2.000 Kč měsíčně
n pro studenty/ky posledního ročníku oboru zdravotnický asistent/praktická sestra 
n získání stipendia je podmíněno závazkem pracovat v pracovním poměru po dobu dvou let

PRAKTICKÁ SESTRA: 

n stipendium 4.500 Kč měsíčně
n pro studenty/ky posledního ročníku VOŠ či VŠ oboru Všeobecná sestra
n závazek pracovat v pracovním poměru po dobu tří let na Interním oddělení, Oddělení následné

péče nebo na Dětském oddělení (podmínka zapracování na obou stanicích dětského oddělení)  

ZVÝHODNĚNÁ STIPENDIA – VŠEOBECNÁ SESTRA
Interní oddělení | Oddělení následné péče | Dětské oddělení


